
 

 

 
 

Interview Guide til 
Det Regionale Signal Panel 

 
 
 
Interviwperson:  
 
 
Globalisering 

• Hvad forstår du ved globalisering? 
• Ser du globalisering som en mulighed eller en trussel for den virksomhed du 

arbejder i? Hvorfor? 
• Ser du globalisering som en mulighed eller en trussel for regionen? Hvorfor? 
• Hvilke politiske initiativer synes du der er behov for, for at regionen kan udnytte 

globaliseringen til sin fordel? 
 
Arbejdsliv og læring 

• Hvilke værdier indenfor arbejdsmarkedet og arbejdslivet synes du er vigtige for at 
påvirke den økonomiske udvikling positivt?  

• Hvis interview personen har svært ved at svare, kan følgende punkter nævnes: 
o Sundt arbejdsmiljø 
o Balance mellem arbejdsliv og privatliv 
o Fleksible arbejdstider og / eller længere / kortere arbejdstid 
o Flexible / autonome arbejdsmetoder 
o Tidlig eller sen tilbagetrækning fra arbejdsmarkedet 
o Fleksiblet arbejdsmarked (f.eks. flere vikarer, tidsbegrænsede ansættelser, 

projektansættelser.) 
• Hvorfor er disse værdier vigtige for dig og hvad tror du de kan bidrage med til 

samfundets udvikling? 
• Hvilke kvalifikationer har din organisation behov for at møde globaliseringens 

udfordringer? 
• Synes du uddannelsessystemet tilbyder de rigtige uddannelser / kvalifikationer for 

fremtiden? 
• Kan du foreslå eventuelle forandringer? 
 

Politisk ledelse og beslutningsproces 
• Tror du det er vigtigt for den regionale udvikling at have stærke regionale / lokale 

politikere og klare strategier eller bør den sociale og økonomiske udvikling styres 
af nationale initiativer? 

• Synes du den politiske beslutningsproces i regionen virker holistisk eller 
fragmenteret? (Er der en rød tråd i de ting der besluttes) Hvorfor? 

• Hvad er en god politisk beslutningsproces, og hvordan mener du den skal være 
for at imødegå globaliserings udfordringer på bedste vis? 

 
Velinformerede og engagerede borgere 

• Synes du det er vigtigt for den regionale udvikling at borgerne er engagerede og 
aktive i den regionale beslutningsproces? 

• Hvis du svarer ja, hvad er så vigtige faktorer der kan gøre borgerne mere 
engagerede i det lokale / regionale samfund? 

• Hvis du svarer nej, så forklar hvorfor. 
 
Samfundet 



 

 

• Hvad synes du generelt om det regionale samfund? Synes du det er inkluderende 
eller ekskluderende? Hvorfor? 

• Hvordan synes du samfundet burde være for at være bæredygtigt i forhold til den 
sociale og økonomiske udvikling? 

 
Aldrende befolkning 

• Hvordan ser du på udfordringen med den aldrende befolkning? 
• Er udfordringen mere eller mindre vigtig set i forhold til andre regioner i landet? 

 
Kultur 

• Synes du kulturarven i regionen er berigende eller hæmmende for den regionale 
udvikling? 

•  På hvilken måde? 
• Hvad synes du er særlig vigtigt at forsøge at bibeholde eller ændre? 

 
Regional Udvikling 

• Hvad er det du synes er vigtigst at bekymre sig om i forbindelse med den 
regionale udvikling? 

• Hvordan kunne du godt tænke dig fremtiden tegner sig for regionen? 
• Hvad mener du der burde gøres for at skabe den fremtid du gerne vil se? 
• Synes du regionen har særlige kompetencer eller strukturer der kunne være værd 

at satse ekstra på at udvikle, som kunne bidrage til regionen, så den står sig 
bedre i den globale konkurrence? F.eks indenfor  

o Arbejdsmarkedet 
o Uddannelse 
o IT Kompetencer  
o Erhvervssektorer  
o Sundhed 
o Sociale sektor 
o Kultur 
o Miljø 
o Natur 

 
Rammebetingelser 

• Synes du det offentlige udbyder en god service overfor virksomheder og borgere? 
Gerne forklaring 

• Kan du foreslå ændringer? 
 


